                               Периодическое издание Администрации МО                           тираж 22 экз.   

                                        Сибирцевского 2-го сельсовета                                                      № 20

                                                                                                                               Цена:   Бесплатно

I. ПОСТАНОВЛЕНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ СИБИРЦЕВСКОГО 2-ГО СЕЛЬСОВЕТА ВЕНГЕРОВСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
АДМИНИСТРАЦИЯ  
СИБИРЦЕВСКОГО 2-ГО  СЕЛЬСОВЕТА

ВЕНГЕРОВСКОГО  РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  25.10. 2022г.                                           с.  Сибирцево 2-е                                                №141

О внесении изменений в постановление администрации Сибирцевского 2-го сельсовета Венгеровского района Новосибирской области от 14.01.2022 № 10 "Об утверждении форм документов, используемых при осуществлении муниципального контроля, не утвержденных приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 31.03.2021 № 151 "О типовых формах документов, используемых контрольным (надзорным) органом""
В  соответствии  с  Федеральным законом от 06.10.2003г. №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации",    администрация  Сибирцевского 2-го  сельсовета  Венгеровского  района  Новосибирской  области  

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Сибирцевского 2-го сельсовета Венгеровского района Новосибирской области от 14.01.2022 № 10 "Об утверждении форм документов, используемых при осуществлении муниципального контроля, не утвержденных приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 31.03.2021 № 151 "О типовых формах документов, используемых контрольным (надзорным) органом", следующие изменения:
1.1. Дополнить пунктом 1.10. следующего содержания:

"1.10. Типовую форму  акта по результатам проведения профилактического визита (Приложение №10);

1.2. Дополнить приложением №10 согласно приложению к настоящему постановлению. 

2.  Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании « Вестник» и разместить на официальном сайте  администрации Сибирцевского 2-го сельсовета Венгеровского района Новосибирской области.

Глава  Сибирцевского 2-го сельсовета 

Венгеровского района Новосибирской области                                         Н.И.Денисова

Приложение № 1

к постановлению администрации Сибирцевского 2-го 
сельсовета Венгеровского района 
Новосибирской области от 14.01.2022 № 10 
(с изменениями от 25.10.22 № 141)

(Типовая форма задания на проведение контрольного мероприятия без взаимодействия с контролируемым лицом)

Утверждаю 

«____» _____________ 20__г.

(указать дату утверждения задания)

____________________________________________________________________________ 

(указать реквизиты распоряжения об утверждении, должность, подпись, фамилию 
и инициалы должностного лица, 

утверждающего задание)

Задание на проведение контрольного мероприятия без взаимодействия с контролируемым лицом № ___

____________________                                                  «____» ___________20 ___ г.

(место составления)

1. Вид муниципального контроля:

_____________________________________________________________________________

(указывается конкретный осуществляемый вид муниципального контроля, по которому утверждается задание)
2. Вид контрольного мероприятия без взаимодействия с контролируемым лицом:
_____________________________________________________________________________

(указывается наблюдение за соблюдением обязательных требований или выездное обследование)

3. Контрольное мероприятие без взаимодействия с контролируемым лицом проводится:

_____________________________________________________________________________

(указывается в случае проведения выездного обследования: по месту нахождения (осуществления деятельности) организации (ее филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений), месту осуществления деятельности гражданина, месту нахождения объекта контроля)
4. Для мероприятия без взаимодействия с контролируемым лицом направляется (направляются):

_____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии), должность уполномоченного на осуществление конкретного вида муниципального контроля должностного лица, которое должно провести контрольное мероприятие без взаимодействия с контролируемым лицом)

5. Привлечь к проведению контрольного мероприятия без взаимодействия с контролируемым лицом в качестве экспертов (экспертной организации) / специалистов следующих лиц (для выездного обследования):

_____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии), должность привлекаемого к мероприятию без взаимодействия с контролируемым лицом эксперта (специалиста); 

в случае указания эксперта (экспертной организации) указываются сведения о статусе эксперта в реестре экспертов контрольного органа или наименование экспертной организации с указанием реквизитов свидетельства об аккредитации и наименования органа по аккредитации, выдавшего свидетельство об аккредитации);
данные указываются в случае привлечения эксперта (экспертной организации) / (специалиста); 

в случае непривлечения таких лиц пункт может быть исключен)

6. Объект (объекты) муниципального контроля, в отношении которого (которых) проводится контрольное мероприятие без взаимодействия с контролируемым лицом:
_____________________________________________________________________________

Приложение № 2

к постановлению администрации Сибирцевского 
2-го сельсовета Венгеровского района 
Новосибирской области от 14.01.2022 № 10 

(Типовая форма протокола осмотра)
	 

	(указывается наименование контрольного органа)

	 

	от «___» ___________ 20__ г., 

(дата составления протокола)

	

	 

	(место составления протокола)

	 

	 Протокол осмотра



	 

	1. Вид муниципального контроля:

_____________________________________________________________________________

(указывается конкретный осуществляемый вид муниципального контроля)


	 

	2. Осмотр проведен:

	1) ...

2) …



	(указываются фамилии, имена, отчества (при наличии), должности должностного лица (должностных лиц, в том числе руководителя группы должностных лиц), уполномоченного (уполномоченных) на проведение контрольного мероприятия и которое провело осмотр)

	

	 

	3. Осмотр проведен в отношении:

1) …

2) …



	(указываются исчерпывающий перечень и точное количество осмотренных объектов: территорий (земельных участков), помещений, транспортных средств, иных предметов с указанием идентифицирующих их признаков (кадастровые номера, регистрационные, инвентаризационные (если известны) номера, адреса места нахождения); идентифицирующие признаки указываются те, которые имеют значение для осмотра с учетом целей этого контрольного действия)

	

	 

	4. Контролируемые лица:



	(указываются фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина или наименование организации, их индивидуальные номера налогоплательщика, адрес организации (ее филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений), ответственных за соответствие обязательным требованиям объекта контроля, в отношении которого проведено контрольное действие)




	

	(должность, фамилия, инициалы специалиста (руководителя группы специалистов), уполномоченного осуществлять контрольное мероприятие)
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	(подпись)

	 Отметка о присутствии контролируемого лица или его представителя *

	

	Отметка о применении или неприменении видеозаписи*

	

	Отметка об ознакомлении или об отказе в ознакомлении контролируемых лиц или их представителей с протоколом осмотра (дата и время ознакомления)*

	 

	Отметка о направлении протокола осмотра в электронном виде (адрес электронной почты), в том числе через личный кабинет на специализированном электронном портале*


──────────────────────────────

* Отметки размещаются после реализации указанных в них действий

Приложение № 3

к постановлению администрации Сибирцевского 
2-го сельсовета Венгеровского района 
Новосибирской области от 14.01.2022 № 10

(Типовая форма протокола досмотра)
	 

	(указывается наименование контрольного органа)

	 

	от «___» ___________ 20__ г., 

(дата составления протокола)

	

	 

	(место составления протокола)

	 

	 Протокол досмотра



	 

	1. Вид муниципального контроля:

_____________________________________________________________________________

(указывается конкретный осуществляемый  вид муниципального контроля)


	 

	2. Досмотр проведен:

	1) ...

2) …



	(указываются фамилии, имена, отчества (при наличии), должности должностного лица (должностных лиц, в том числе руководителя группы должностных лиц), уполномоченного (уполномоченных) на проведение контрольного мероприятия и которое провело досмотр)

	

	 

	3. Досмотр проведен в отношении:

1) …

2) …



	(указываются исчерпывающий перечень досмотренных помещений (отсеков), транспортных средств, продукции (товаров), а также вид, количество и иные идентификационные признаки исследуемых объектов.имеющих значение для контрольного мероприятия)

	

	 

	4. Контролируемые лица:



	(указываются фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина или наименование организации, их индивидуальные номера налогоплательщика, адрес организации (ее филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений), ответственных за соответствие обязательным требованиям объекта контроля, в отношении которого проведено контрольное действие)




	

	(должность, фамилия, инициалы специалиста (руководителя группы специалистов), уполномоченного осуществлять контрольное мероприятие)
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	(подпись)

	 

	Отметка о присутствии контролируемого лица или его представителя*

	

	Отметка о применении или неприменении видеозаписи*

(в случае отсутствия контролируемого лица применение видеозаписи досмотра является обязательным) 

	

	Отметка об ознакомлении или об отказе в ознакомлении контролируемых лиц или их представителей с протоколом досмотра (дата и время ознакомления)*

	 

	Отметка о направлении протокола досмотра в электронном виде (адрес электронной почты), в том числе через личный кабинет на специализированном электронном портале*


──────────────────────────────

* Отметки размещаются после реализации указанных в них действий
Приложение № 4

к постановлению администрации Сибирцевского 
2-го сельсовета Венгеровского района 
Новосибирской области от 14.01.2022 № 10

(Типовая форма протокола инструментального обследования)

	

	(указывается наименование контрольного органа)

	 

	от «___» ___________ 20__ г., 

(дата составления протокола)

	

	 

	(место составления протокола)

	 

	Протокол инструментального обследования

	 

	1. Вид муниципального контроля:

_____________________________________________________________________________

(указывается конкретный осуществляемый вид муниципального контроля)


	 

	2. Инструментальное обследование проведено:

	1) ...

2) …



	(указываются фамилии, имена, отчества (при наличии), должности должностного лица (должностных лиц, в том числе руководителя группы должностных лиц), уполномоченного (уполномоченных) на проведение контрольного мероприятия и которое провело инструментальное обследование и имеющего допуск к работе на специальном оборудовании, использованию технических приборов, привлеченного специалиста, имеющего допуск к работе на специальном оборудовании, использованию технических приборов)

	

	 

	3. Подтверждение допуска должностного лица, уполномоченного на проведение контрольного мероприятия, специалиста к работе на специальном оборудовании, использованию технических приборов:

 _____________________________________________________________
4. Инструментальное обследование проведено в отношении:

1) …

2) …



	(указываются идентифицирующие признаки предмета (предметов), в отношении которого проведено инструментальное обследование)

	

	5. Инструментальное обследование проведено с использованием следующего (следующих) специального оборудования / технических приборов (указать нужное):

___________________________________________________________________

6. В ходе инструментального обследования была применена следующая методика (методики): 

___________________________________________________________________

7. По результатам инструментального обследования был достигнут следующий результат: 

___________________________________________________________________

(результат инструментального обследования описывается с обязательным указанием: нормируемого значения (значений) показателей, подлежащих контролю при проведении инструментального обследования, и фактического значения (значений) показателей, полученного при инструментальном обследовании, 

выводами о соответствии (несоответствии) этих показателей установленным нормам, 

а также иными сведениями, имеющими значение для оценки результатов инструментального обследования)



	

	8. Контролируемые лица:



	(указываются фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина или наименование организации, их индивидуальные номера налогоплательщика, адрес организации (ее филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений), ответственных за соответствие обязательным требованиям объекта контроля, в отношении которого проведено контрольное действие)




	

	(должность, фамилия, инициалы специалиста (руководителя группы специалистов), уполномоченного осуществлять контрольное мероприятие)
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	(подпись)



	Отметка об ознакомлении или об отказе в ознакомлении контролируемых лиц или их представителей с протоколом инструментального обследования (дата и время ознакомления)*

	

	 

	Отметка о направлении протокола инструментального обследования в электронном виде (адрес электронной почты), в том числе через личный кабинет на специализированном электронном портале*


──────────────────────────────

* Отметки размещаются после реализации указанных в них действий

Приложение № 5

к постановлению администрации Сибирцевского 2-го 
сельсовета Венгеровского района 
Новосибирской области от 14.01. 2022 № 10
(Типовая форма протокола испытания)

	 

	(указывается наименование контрольного органа)

	 

	от «___» ___________ 20__ г., 

(дата составления протокола)

	

	 

	(место составления протокола)

	 

	 Протокол испытания



	 

	1. Вид муниципального контроля:

_____________________________________________________________________________

(указывается конкретный осуществляемый вид муниципального контроля)


	 

	2. Испытание проведено:

	1) ...

2) …



	(указываются фамилии, имена, отчества (при наличии), должности должностного лица (должностных лиц, в том числе руководителя группы должностных лиц), уполномоченного (уполномоченных) на проведение контрольного мероприятия и которое провело испытание и имеющего допуск к работе на специальном оборудовании, использованию технических приборов, привлеченного специалиста, имеющего допуск к работе на специальном оборудовании, использованию технических приборов)

	

	 

	3. Подтверждение допуска должностного лица, уполномоченного на проведение контрольного мероприятия, специалиста к работе на специальном оборудовании, использованию технических приборов:

 _____________________________________________________________
4. Испытание проведено в отношении:

1) …

2) …



	(указываются идентифицирующие признаки предмета (предметов), в отношении которого проведено испытание)

	

	 

5. Испытание проведено с использованием следующего (следующих) специального оборудования / технических приборов (указать нужное):

___________________________________________________________________

6. В ходе испытания была применена следующая методика (методики): 

___________________________________________________________________

7. По результатам испытания был достигнут следующий результат: 

___________________________________________________________________

(результат испытания описывается с обязательным указанием: нормируемого значения (значений) показателей, подлежащих контролю при проведении испытания, и фактического значения (значений) показателей, полученного при испытании, 

выводами о соответствии (несоответствии) этих показателей установленным нормам, 

а также иными сведениями, имеющими значение для оценки результатов испытания)



	8. Контролируемые лица:



	(указываются фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина или наименование организации, их индивидуальные номера налогоплательщика, адрес организации (ее филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений), ответственных за соответствие обязательным требованиям объекта контроля, в отношении которого проведено контрольное действие)




	

	(должность, фамилия, инициалы специалиста (руководителя группы специалистов), уполномоченного осуществлять контрольное мероприятие)
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	(подпись)

	 

	Отметка об ознакомлении или об отказе в ознакомлении контролируемых лиц или их представителей с протоколом испытания (дата и время ознакомления)*

	 

	Отметка о направлении протокола испытания в электронном виде (адрес электронной почты), в том числе через личный кабинет на специализированном электронном портале*


──────────────────────────────

* Отметки размещаются после реализации указанных в них действий
Приложение № 6

к постановлению администрации Сибирцевского 2-го 
сельсовета Венгеровского района 
Новосибирской области от 14.01.2022 № 10

(Типовая форма протокола опроса)

	 

	(указывается наименование контрольного органа)

	 

	от «___» ___________ 20__ г., 

(дата составления протокола)

	

	 

	(место составления протокола)

	 

	 Протокол опроса



	 

	1. Вид муниципального контроля:

_____________________________________________________________________________

(указывается конкретный осуществляемый вид муниципального контроля)


	 

	2. Опрос проведен:

	1) ...

2) …



	(указываются фамилии, имена, отчества (при наличии), должности должностного лица (должностных лиц, в том числе руководителя группы должностных лиц), уполномоченного (уполномоченных) на проведение контрольного мероприятия и которое провело опрос)

	

	 

	3. Опрос проведен в отношении:

1) …

2) …



	(указываются фамилия, имя, отчество (при наличии) опрошенного гражданина)

	

	 

	4. Контролируемые лица:

(указываются фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина или наименование организации, их индивидуальные номера налогоплательщика, адрес организации (ее филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений), ответственных за соответствие обязательным требованиям объекта контроля, в отношении которого проведено контрольное действие)

5. В ходе опроса была получена следующая информация:



	(указывается полученная устная информация, имеющая значение для проведения оценки соблюдения контролируемым лицом обязательных требований)

Достоверность изложенных в настоящем протоколе опроса сведений подтверждаю.



	

	(должность, фамилия, инициалы опрошенного лица)
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	(подпись)

	 


	

	(должность, фамилия, инициалы специалиста (руководителя группы специалистов), уполномоченного осуществлять контрольное мероприятие)
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	(подпись)

	 

	Отметка об ознакомлении или об отказе в ознакомлении контролируемых лиц или их представителей с протоколом опроса (дата и время ознакомления)*

	 

	Отметка о направлении протокола опроса в электронном виде (адрес электронной почты), в том числе через личный кабинет на специализированном электронном портале*


──────────────────────────────

* Отметки размещаются после реализации указанных в них действий
Приложение № 7

к постановлению администрации Сибирцевского 2-го 
сельсовета Венгеровского района Новосибирской области
от 14 января 2022 № 10

(Типовая форма требования 
о предоставлении документов)

	 

	(указывается наименование контрольного органа)

	 

	от «___» ___________ 20__ г., 

(дата составления требования)

	

	 

	(место составления требования)

	 

	 Требование о предоставлении документов


	

	1. Вид муниципального контроля:

_____________________________________________________________________________

(указывается конкретный осуществляемый вид муниципального контроля)


	 

	2. Контролируемые лица:

	

	(указываются фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина или наименование организации, их индивидуальные номера налогоплательщика, адрес организации (ее филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений), ответственных за соответствие обязательным требованиям объекта контроля, в отношении которого проводится контрольное действие)

	

	 

	3. Необходимо представить в срок до «_____» ____________ 2021 г.:

1) …

2) …



	(указываются исчерпывающий перечень необходимых и (или) имеющих значение для проведения оценки соблюдения контролируемым лицом обязательных требований документов и (или) их копий, в том числе материалов фотосъемки, аудио- и видеозаписи, информационных баз, банков данных, а также носителей информации)

	

	 

	4. Истребуемые документы необходимо направить контрольный орган в форме электронного документа в порядке, предусмотренном статьей 21  Федерального законаот 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» / представить  на бумажном носителе (указать нужное).

Документы могут быть представлены в контрольный орган на бумажном носителе контролируемым лицом лично или через представителя либо направлены по почте заказным письмом. На бумажном носителе представляются подлинники документов либо заверенные контролируемым лицом копии. Тиражирование копий документов на бумажном носителе и их доставка в контрольный орган осуществляются за счет контролируемого лица. По завершении контрольного мероприятия подлинники документов будут возвращены контролируемому лицу.




	

	(должность, фамилия, инициалы специалиста (руководителя группы специалистов), уполномоченного осуществлять контрольное мероприятие)
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	(подпись)

	 

	Требование о предоставлении документов получил

(подпись)

(фамилия, имя и (при наличии) отчество подписавшего лица, 

наименование должности подписавшего лица либо указание 

на то, что подписавшее лицо является представителем по

доверенности)



	

	Отметка о направлении требования о предоставлении документов в электронном виде (адрес электронной почты), в том числе через личный кабинет на специализированном электронном портале*


──────────────────────────────

* Отметка размещается после реализации указанных в ней действий

Приложение № 8

к постановлению администрации Сибирцевского 2-го

сельсовета Венгеровского района 
Новосибирской области от 14.01.2022 № 10

(Типовая форма журнала учета предостережений)

Журнал учета предостережений
	 

	(указывается наименование контрольного органа)


	№

	Вид муниципального контроля

	Дата издания предостережения
	Источник

сведений о готовящихся нарушениях обязательных требований или признаках нарушений обязательных требований (при их наличии)

	Информация о лице, которому адресовано предостережение

(фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина или наименование организации, их индивидуальные номера налогоплательщика, адрес организации (ее филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений), ответственных за соответствие обязательным требованиям объекта контроля
	Суть указанных в предостережении предложений о принятии мер по обеспечению соблюдения обязательных требований


	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Ответственное за ведение журнала должностное лицо (должностные лица):

 _____________________________________________________

                      (фамилия, имя, отчество (если имеется), должность)

Приложение № 9

к постановлению администрации Сибирцевского 2-го 
сельсовета Венгеровского района Новосибирской области
от 14.01.2022 № 10

(Типовая форма журнала учета консультирований)

Журнал учета консультирований

	 

	(указывается наименование контрольного органа)


	№

п/п
	Вид муниципального контроля

	Дата консультирования
	Способ осуществления консультирования

(по телефону, посредством видео-конференц-связи, на личном приеме либо в ходе проведения профилактического мероприятия, контрольного мероприятия, на собраниях, конференциях граждан)
	Вопрос (вопросы), по которому осуществлялось консультирование
	Ф.И.О. должностного лица, осуществлявшего устное консультирование (если консультирование осуществлялось устно)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Ответственное за ведение журнала должностное лицо (должностные лица):

 _____________________________________________________

                      (фамилия, имя, отчество (если имеется), должность)

Приложение № 10

к постановлению администрации Сибирцевского

2-го сельсовета Венгеровского района 
Новосибирской области от 25.10.2022 № 141

(Типовая форма акта по результатам проведения профилактического визита)

АКТ N _________
по результатам проведения профилактического визита

	Отметка о размещении (дата и учетный номер) сведений в едином реестре контрольных (надзорных) мероприятий


______________________________           _______________________________

 (место составления акта)                                                                         (дата ,время составления акта)

В рамках осуществления контрольным органом муниципального контроля: 

Вид муниципального контроля:

_____________________________________________________________________________

(указывается конкретный осуществляемый вид муниципального контроля
на основании: _________________________________________________ ________________________________________________________________

                        (вид документа с указанием реквизитов (номер, дата)

в отношении: __________________________________________________________________

                (сведения о контролируемом лице: фамилия, имя, отчество (при наличии гражданина, его адрес места жительства, полное наименование  юридического лица, его ИНН; фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя, его ИНН)

в присутствии (при участии) _____________________________________________________________

 (контролируемое лицо, представитель контролируемого лица с   указанием реквизитов документа, подтверждающего полномочия представителя)

проведен профилактический визит:

[image: image1.emf]□

в форме профилактической беседы по  месту  осуществления  деятельности  контролируемого лица;

[image: image2.emf]□

 путем использования видео-конференц-связи;

Дата и время проведения профилактического визита:

с ____ час. _____ мин. "____" _____ 20__ г. по ____ час. _____ мин. "____" ______ 20__ г.

Дата уведомления контролируемого лица о проведении профилактического визита:

"___" ____________ 20__ г.

Лицо, проводившее профилактический визит: _______________________________________________ ___________________________________
  (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), должность инспектора, проводившего профилактический визит)

В      ходе     проведения     профилактического     визита      контролируемое      лицо проинформировано  о  

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

                        (указать обязательные/лицензионные требования, предъявляемые к   деятельности контролируемого лица либо к принадлежащим ему объектам контроля (с указанием структурных единиц нормативного правового акта,  устанавливающего обязательные/лицензионные требования), их соответствии критериям риска, основаниях и о рекомендуемых способах снижения категории риска, а также о видах, содержании и об интенсивности контрольных (надзорных) мероприятий, проводимых в   отношении объекта контроля исходя из его отнесения к соответствующей категории риска)

При проведении профилактического визита установлено, что деятельность контролируемого лица представляет явную непосредственную угрозу причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям и (или) причиняет такой вред (ущерб), выраженные в следующем: (заполняется при выявлении в ходе профилактического визита наличия явной непосредственной угрозы причинения контролируемым лицом вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям или причинения указанным лицом такого вреда (ущерба)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
  (обстоятельства, свидетельствующие о наличии явной непосредственной угрозы причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям или причинении такого вреда (ущерба)

___________________________________________________________________________________
   (должность лица, составившего акт)          (фамилия, имя, отчество (при наличии) и  подпись лица, составившего акт, либо его подпись, личный штамп)

II.РЕШЕНИЯ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ СИБИРЦЕВСКОГО 2-ГО 

СЕЛЬСОВЕТА ВЕНГЕРОВСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ 

ОБЛАСТИ


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
СИБИРЦЕВСКОГО 2-ГО СЕЛЬСОВЕТА
ВЕНГЕРОВСКОГО  РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

(первого созыва)

РЕШЕНИЕ
Пятнадцатая сессии
от 25.10.2022 г.                                      с. Сибирцево 2-е                                     № 89

О внесении изменений в решение Совета депутатов Сибирцевского 2-го сельсовета  Венгеровского района Новосибирской области от 24.12.2021 №39" Об утверждении Положения "Об оплате труда Главы Сибирцевского 

2-го сельсовета  Венгеровского  района Новосибирской области, муниципальных служащих администрации Сибирцевского 2-го сельсовета  Венгеровского  района Новосибирской области" (с изменениями от 22.07.2022 № 78)

В соответствии с Федеральным законом 06.10.2003г. №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", постановлением Правительства Новосибирской области от 31.01.2017 г. № 20-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области», Совет депутатов Сибирцевского 2-госельсовета  Венгеровского  района Новосибирской области

 РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета депутатов Сибирцевского 2-го сельсовета Венгеровского района Новосибирской области от 24.12.2021 №39 " Об утверждении Положения "Об оплате труда Главы Сибирцевского 2-го сельсовета  Венгеровского района Новосибирской области, муниципальных служащих администрации Сибирцевского 2-го сельсовета  Венгеровского  района Новосибирской области" (с изменениями от 22.07.2022 г )следующие изменения:

1.1. В Положение об оплате труда Главы Сибирцевского 2-го сельсовета  Венгеровского  района Новосибирской области, муниципальных служащих администрации Сибирцевского 2-го сельсовета  Венгеровского  района Новосибирской области:

1.1.1. В пункте  2.2. слова "3 220 рублей" заменить на слова "3 349 рублей".

1.1.2. Таблицу пункта 3.3. изложить в следующей редакции:

"

	Советник муниципальной службы 1 класса
	1742

	Советник муниципальной службы 2 класса
	1659

	Советник муниципальной службы 3 класса
	1582

	Секретарь муниципальной службы 1 класса
	1298

	Секретарь муниципальной службы 2 класса
	1229

	Секретарь муниципальной службы 3 класса
	1009


"

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Сибирцевского 2-го сельсовета Венгеровского района Новосибирской области.

3. Настоящее решение вступает после его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с  01.10.2022 года.

Глава Сибирцевского 2-госельсовета 

Венгеровского  района Новосибирской области              Н.И.Денисова

Председатель Совета депутатов Сибирцевского 2-го сельсовета 

Венгеровского района Новосибирской области              Л.П.Тарасова

УТВЕРЖДЕНО
Решением Совета депутатов Сибирцевского 2-го сельсовета

№ 39 от 24.12.2021 г(с изменениями от 22.07.2022 № 78,

25.10.2022 № 89)

ПОЛОЖЕНИЕ
об оплате труда выборных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) расходов на содержание органов местного самоуправления Сибирцевского

2-го сельсовета Венгеровского района Новосибирской области

Статья 1. Общие положения

Настоящее Положение разработано в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации от 31 июля 1998 г. № 145-ФЗ, Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", законом Новосибирской области от 26 октября 2007 года № 157 -ОЗ «О муниципальной службе в Новосибирской области», постановлением Правительства Новосибирской области от  31.01.2017 № 20-п  «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области»

Статья 2. Оплата труда Главы Сибирцевского 2-госельсовета

2.1. Оплата труда Главы Сибирцевского 2-го сельсовета состоит из денежного вознаграждения и иных выплат.

2.2. Размеры месячного денежного содержания (вознаграждения) главы   устанавливается кратным размеру должностного оклада по должности государственной гражданской службы Новосибирской области «специалист», который равен 3 349 рублей, исходя из коэффициентов кратности равного - 3,9.

2.3. Размеры иных выплат устанавливаются, исходя из следующих нормативов:

- ежемесячного денежного поощрения – 3,00  месячного денежного вознаграждения;

- единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска - два месячных денежных вознаграждения в год.

2.4. На денежное вознаграждение и иные выплаты начисляется районный коэффициент.

2.5. Должностной оклад Главы Сибирцевского 2-госельсовета индексируется или повышается решением Совета депутатов Сибирцевского 2-го сельсовета одновременно с индексацией или повышением должностных окладов по должностям государственной гражданской службы Новосибирской области.

Статья 3. Оплата труда муниципальных служащих

3.1. Оплата труда муниципальных служащих состоит из должностного оклада, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее - дополнительных выплат).

Дополнительные выплаты муниципальным служащим включают:

- ежемесячную надбавку к должностному окладу за выслугу лет;

- ежемесячную надбавку к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

- ежемесячное денежное поощрение к должностному окладу;

- премию за выполнение особо важных и сложных заданий;

- единовременную выплату при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

- материальную помощь;

- иные выплаты;

- ежемесячную надбавку за классный чин.

3.2. Размеры должностных окладов муниципальных служащих

Норматив месячного должностного оклада по должности муниципальной службы в администрации Сибирцевского 2-госельсовета устанавливается кратным размеру должностного оклада по должности государственной гражданской службы "специалист" администрации области – 3220 рублей, исходя из следующих коэффициентов кратности:

Заместитель главы 1,5

Специалист 1 разряда
1,26

Специалист 2 разряда
1,13

3.3. Ежемесячная надбавка за выслугу лет

Ежемесячная надбавка за выслугу лет устанавливается в процентах к должностному окладу в следующих размерах:

Стаж муниципальной службы
Процентов должностного оклада

от 1 года до 5 лет                                                      
       10

от 5 лет до 10 лет
                                                             15

от 10 лет до 15 лет
                                                   20

от 15 лет и выше
                                                             30

В стаж муниципальной службы включаются периоды работы (службы) на должностях муниципальной службы, муниципальных должностях, государственных должностях Российской Федерации, государственных должностях субъектов Российской Федерации, должностях государственной службы и иные периоды трудовой деятельности в соответствии с действующим законодательством. При этом учитываются периоды работы (службы), ранее засчитанные в установленном порядке. Ежемесячная надбавка за выслугу лет устанавливается правовым актом администрации Сибирцевского 2-го сельсовета.

3.4. Ежемесячная надбавка за особые условия службы

. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается в зависимости от группы должностей муниципальной службы в следующих размерах:

· По ведущим должностям муниципальной службы –120 % должностного оклада;

· По младшим должностям муниципальной службы –60 % должностного оклада;

К особым условиям муниципальной службы относятся:

- сложность работы (выполнение заданий особой важности и сложности);

- напряженность работы (большой объем работы, необходимость выполнения работы в короткие сроки, оперативность в принятии решений);

- специальный режим работы (выполнение должностных обязанностей за пределами нормальной продолжительности рабочего времени);

- участие в нормотворчестве;

- иные условия.

Конкретный размер ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы устанавливается на текущий финансовый год правовым актом администрации Сибирцевского 2-го сельсовета.

В целях повышения заинтересованности муниципальных служащих в результатах своей деятельности и качестве выполнения должностных обязанностей ранее установленный размер ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы может быть изменен в сторону увеличения, либо снижения при не выполнении условий ее назначения.

3.5. Ежемесячное денежное поощрение

Ежемесячное денежное поощрение к должностному окладу муниципального служащего устанавливается распоряжением администрации с учетом профессиональной компетентности, уровнем исполнительской дисциплины, опытом профессиональной служебной деятельности, степенью самостоятельности и ответственности, инициативы, творческого отношения к исполнению должностных обязанностей, новизны вырабатываемых и предлагаемых решений, применения в работе современных форм и методов работы  муниципального служащего пропорционально фактически отработанному времени в размере: 

Заместитель главы 1,5 – 3,7 должностного оклада

Специалист 1 разряда
1,5 – 3,7 должностного оклада

Специалист 2 разряда
1,5 – 3,7 должностного оклада

Решение о выплате ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим принимается Главой Сибирцевского 2-го сельсовета и оформляется правовым актом администрации Сибирцевского 2-го сельсовета.

Персональный размер ежемесячного денежного поощрения определяется по каждому муниципальному служащему пропорционально рабочему времени, фактически отработанному им за премируемый период, с учетом личного вклада в результаты работы администрации сельсовета.

Основаниями для снижения ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим могут быть несоблюдение сроков выполнения плановых работ и заданий, их недостаточно качественное выполнение (наличие ошибок и небрежностей при исполнении документов, их несоответствие нормам действующего законодательства, ошибочные выводы, необоснованные предложения и др.), несоблюдение трудовой дисциплины, норм законодательства по муниципальной службе и должностных инструкций

3.6. Выплата премии за выполнение особо важных и сложных заданий

Для муниципальных служащих предусматривается выплата премии за выполнение особо важных и сложных заданий в размере двух месячных должностных окладов в год.

Решение о выплате премии за выполнение особо важных и сложных заданий принимается Главой Сибирцевского 2-го сельсовета и оформляется правовым актом администрации Сибирцевского 2-го сельсовета.

3.7. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска

Единовременная выплата муниципальным служащим производится одновременно с оплатой времени отпуска.

3.8. Материальная помощь

Муниципальным служащим выплачивается материальная помощь в размере должностного оклада.

Выплата материальной помощи муниципальному служащему осуществляется на основании его личного заявления на имя Главы Сибирцевского 2-го сельсовета, при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска либо в иной срок.

В случае возникновения чрезвычайной ситуации (продолжительного заболевания муниципального служащего, смерти близкого родственника, причинения ущерба имуществу в результате кражи, пожара, стихийного бедствия и иных непредвиденных обстоятельств) муниципальному служащему, в порядке исключения, может быть дополнительно выплачена материальная помощь в пределах установленного фонда оплаты труда.

Решение о выплате и размере указанной материальной помощи принимается Главой Сибирцевского 2-го сельсовета на основании личного заявления муниципального служащего, а также документа, подтверждающего факт возникновения чрезвычайной ситуации, и оформляется правовым актом администрации Сибирцевского 2-го сельсовета.

3.9. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин муниципальному служащему устанавливается правовым актом администрации Сибирцевского 2-го сельсовета в следующих размерах:

1742 руб. – за классный чин советник муниципальной службы 1 класса;

1659 руб. - за классный чин советник муниципальной службы 2 класса;

1582 руб. - за классный чин советник муниципальной службы 3 класса;

1298 руб. - за классный чин секретаря муниципальной службы 1 класса;

1228 руб. - за классный чин секретаря муниципальной службы 2 класса;

1009 руб. - за классный чин секретаря муниципальной службы 3 класса.

3.10. Иные выплаты

К муниципальным служащим администрации применяется такой вид материального стимулирования, как премирование по итогам работы за календарный период года и за год.

Премирование по итогам работы за календарный период года и за год может осуществляться как одновременно всем муниципальным служащим администрации, так и отдельным муниципальным служащим.

Размер премии для конкретного специалиста максимальными размерами не ограничен и выплачивается в пределах фонда оплаты труда, предусмотренного на год.

Решение о премировании по итогам работы за календарный период года и за год муниципальных служащих принимается Главой Сибирцевского 2-го сельсовета по каждому работнику и оформляется правовым актом администрации Сибирцевского 2-го сельсовета.

Персональный размер премии по итогам работы за календарный период года и за год определяется по каждому муниципальному служащему с учетом личного вклада в результаты работы администрации, уровня решаемых задач, степени самостоятельности в работе, качественного исполнения плановых и внеплановых заданий, имеющих важное значение для поселения.

3.11. Формирование фонда оплаты труда муниципальных служащих.

Расходы на оплату труда муниципальных служащих - годовой фонд оплаты труда в расчете на штатную единицу, сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов, рассчитывается исходя из следующих нормативов:

- ежемесячная надбавка за выслугу лет:

0,10 должностных оклада - при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет;

0,15 должностных оклада - при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет;

0,20 должностных оклада - при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет;

0,30 должностных оклада - при стаже муниципальной службы от 15 лет и выше;

- ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы:

0,6 должностных окладов - по младшим должностям муниципальной службы;

- ежемесячное денежное поощрение:

 3,7 должностного оклада;

- премия за выполнение особо важных и сложных заданий:

два должностных оклада;

- единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска:

- два должностных оклада;

- материальная помощь:

- один должностной оклад;

- единовременное денежное вознаграждение в связи с выходом на пенсию при условии наличия у муниципального служащего стажа муниципальной службы не менее 20 лет согласно сведениям, предоставленным специалистом по кадровой службе администрации на очередной финансовый год:

10 должностных окладов;

- ценный подарок согласно сведениям, предоставленным специалистом по кадровой службе администрации на очередной финансовый год:

2 должностных оклада;

- выплата районного коэффициента.

- ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин:

1742 руб. – за классный чин советник муниципальной службы 1 класса;

1659 руб. - за классный чин советник муниципальной службы 2 класса;

1582 руб. - за классный чин советник муниципальной службы 3 класса;

1298 руб. - за классный чин секретаря муниципальной службы 1 класса;

1228 руб. - за классный чин секретаря муниципальной службы 2 класса;

1009 руб. - за классный чин секретаря муниципальной службы 3 класса.

3.12. На должностные оклады и дополнительные выплаты муниципальных служащих администрации Сибирцевского 2-го сельсовета начисляется районный коэффициент.

3.13. Должностные оклады муниципальных служащих администрации Сибирцевского 2-го сельсовета индексируются или повышаются решением Совета депутатов Сибирцевского 2-го сельсовета одновременно с индексацией или повышением должностных окладов по должностям государственной гражданской службы Новосибирской области.

Статья 4. Оплата труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, администрации Сибирцевского 2-госельсовета

4.1. Оплата труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, администрации Сибирцевского 2-го сельсовета (далее – работники) состоит из месячного должностного оклада (далее – должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат.

4.2.Работникам устанавливаются следующие дополнительные выплаты:

ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность, напряженность,  высокие достижения в труде и специальный режим работы;

ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

ежемесячное денежное поощрение;

премия по результатам работы;

единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь.

4.3. На должностной оклад и дополнительные выплаты начисляется районный коэффициент.

4.4.  Должностные оклады работникам, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы устанавливаются распоряжением администрации сельсовета в следующих размерах:

	№п/п
	Наименование должности
	Размер должностного оклада, руб.

	1
	делопроизводитель
	3880,0


4.5.Дополнительные выплаты:
4.5.1.Ежемесячная надбавка за сложность, напряженность,  высокие достижения в труде и специальный режим работы может устанавливаться распоряжением администрации в размере до 60 процентов должностного оклада. При этом учитываются специфика работы, особые условия труда, влияющие на его сложность и напряженность, а также качественный уровень исполнения работником своих должностных обязанностей. 

4.5.2 Ежемесячная надбавка за выслугу лет устанавливается в следующих размерах:

	Стаж работы                                    
	Процентов должностного оклада

	от 3 до 8 лет                                    
	10

	от 8 до 13 лет                                   
	15

	от 13 до 18 лет                                 
	20

	от 18 до 23 лет                                 
	25

	23 года и выше                                
	30


В стаж работы для выплаты ежемесячной надбавки за выслугу лет включаются периоды работы (службы) на должностях в органах государственной власти и местного самоуправления. При этом учитываются периоды работы (службы) ранее засчитанные в установленном порядке.

Основным документом для определения стажа работы, дающего право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет, является трудовая книжка.

Выплата ежемесячной надбавки за выслугу лет устанавливается распоряжением администрации и производится с момента наступления права назначения или изменения размера данной надбавки.

4.5.3.Ежемесячное денежное поощрение устанавливается распоряжением администрации ежемесячно с учетом эффективности и качества труда работника пропорционально фактически отработанному времени в размере до трех должностных окладов.

4.5.4.Премирование работников может осуществляться по результатам работы за календарный период года – месяц, полугодие и  год. Премия выплачивается в процентах от должностного оклада и максимальными размерами не ограничивается.

4.5.5. Работникам производится единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере двух должностных окладов.

4.5.6. Материальная помощь работникам выплачивается за счет средств фонда оплаты труда в порядке, определяемом муниципальным правовым актом администрации сельсовета.

4.6. При формировании фонда оплаты труда работников сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):

ежемесячной надбавки за сложность, напряженность, высокие достижения в труде и специальный режим работы - в размере 0,6 должностных окладов;

ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет - в размере 3 должностных окладов;

премий по результатам работы - в размере 2 должностных окладов;

ежемесячного денежного поощрения – в размере 36 должностных окладов;

единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска - в размере 2 должностных окладов;

материальной помощи - в размере 1 должностного оклада.

4.7. Фонд оплаты труда работников формируется за счет средств, предусмотренных пунктом 4.6. настоящего раздела, а также за счет средств:

на выплату районного коэффициента;

на выплату ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

4.8. Конкретный размер должностных окладов работников устанавливается администрацией.

4.9. На должностные оклады и дополнительные выплаты работников администрации  Сибирцевского 2-го сельсовета начисляется районный коэффициент

4.10. Увеличение (индексация) размеров должностных окладов работников производится одновременно при увеличении (индексации) должностных окладов муниципальных служащих администрации в соответствии с распоряжением администрации.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

СИБИРЦЕВСКОГО 2-ГО СЕЛЬСОВЕТА 

ВЕНГЕРОВСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

(пятнадцатая сессия)

от 25.10.2022                                                                                     № 90

О внесение изменений в решение Совета депутатов Сибирцевского 2-го сельсовета от 24.12.2021 № 36 «О бюджете Сибирцевского 2-го сельсовета Венгеровского района Новосибирской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов» с изменениями от 28.01.2022 г, 25.02.2022, 12.04.2022, 24.05.2022, 01.08.2022, 16.09.2022

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положением «О бюджетном процессе в Сибирцевском 2-м сельсовете Венгеровского района Новосибирской области» (Решение № 26 от 14.07.2021 с изменениями 09.11.2021), Совет депутатов Сибирцевского 2-го сельсовета РЕШИЛ:

1.Внессти изменения в решение Совета депутатов Сибирцевского 2-го сельсовета от 24.12.2021 № 36 «О бюджете Сибирцевского 2-го сельсовета Венгеровского района Новосибирской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов» с изменениями от 28.02.2022 г, 25.02.2022, 12.04.2022, 24.05.2022, 01.08.2022 (далее – решение):

1.1. в пункте 1 статьи 1 решения цифры  на 2022 год «23 270,33» заменить «23 659,54», цифры «21 080,1» заменить «21 476,83».

1.2. в пункте 2 статьи 1 решения цифры на 2022 год «25 416,66» заменить «25 659,54».

1.3. в пункте 3 статьи 1 решения цифры на 2022 год «2 146,33» заменить «2 298,43».

1.4. в пункте 1 подпункт 1 статьи 3 решения приложение 2 по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов бюджета на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов утвердить в прилагаемой редакции.

1.5. в пункте 1 подпункт 2 статьи 3 решения приложение 3 по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов утвердить в прилагаемой редакции.

1.6. в пункте 2 статьи 3 решения приложение  4 ведомственную структуру расходов бюджета Сибирцевского 2-го сельсовета Венгеровского района Новосибирской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 утвердить в прилагаемой редакции.
1.7. статью 7 решения приложение 7 
источники финансирования дефицита местного бюджета на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов утвердить в прилагаемой редакции.

2. Направить настоящее решение Главе Сибирцевского 2-го сельсовета для подписания и опубликования.


3. Настоящее решение опубликовать в газете «Вестник Сибирцевского 2-го сельсовета Венгеровского района Новосибирской области» и разместить на официальном сайте администрации Сибирцевского 2-го сельсовета  Венгеровского района Новосибирской области.

4. Решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования sibircevo2.nso.ru.

Председатель Совета депутатов

Сибирцевского 2-го сельсовета 

Венгеровского района Новосибирской области                     Л.П. Тарасова

Глава Сибирцевского 2-го сельсовета                                     Н.И. Денисова

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

СИБИРЦЕВСКОГО 2-ГО СЕЛЬСОВЕТА

ВЕНГЕРОВСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПЕРВОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

пятнадцатой сессии 

25.10.2022                                              с.Сибирцево 2-е                                                 №91

Об утверждении  Положения о стратегическом планировании 

социально-экономического развития Сибирцевского 2-го сельсовета Венгеровского 
района Новосибирской области

          В соответствии с Федеральным законом от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Воробьевского сельсовета Венгеровского района Новосибирской области, Совет депутатов Сибирцевского 2-го сельсовета Венгеровского района Новосибирской области РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о стратегическом планировании социально-экономического развития Сибирцевского 2-го сельсовета Венгеровского района Новосибирской области согласно приложению.

2.Настоящее решение направить Главе Сибирцевского 2-го  сельсовета Венгеровского района Новосибирской области для подписания, опубликования и размещения на официальном сайте администрации Сибирцевского 2-госельсовета.

Глава Сибирцевского 2-го  сельсовета                                                         

Венгеровского района Новосибирской области                                Н.И.Денисова
Председатель Совета депутатов

Сибирцевского 2-го  сельсовета                                                         

Венгеровского района Новосибирской области                                 Л.П.Тарасова

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета депутатов Сибирцевского 2-го 
сельсовета Венгеровского района 

Новосибирской области от  25.10.2022  № 91
ПОЛОЖЕНИЕ

о стратегическом планировании социально-экономического развития Сибирцевского 2-го  сельсовета Венгеровского района

 Новосибирской области

Статья 1. Общие положения

1.Настоящее Положение устанавливает правовые основы стратегического планирования социально-экономического развития Сибирцевского 2-го                        сельсовета Венгеровского района Новосибирской области (далее –                 Сибирцевский 2-й сельсовет), полномочия участников стратегического планирования социально-экономического развития Сибирцевского 2-го сельсовета, порядок мониторинга и контроля реализации документов стратегического планирования социально-экономического развития Воробьевского  сельсовета. 

2.Понятия и термины, используемые в настоящем Положении: 

документ стратегического планирования - документированная информация, разрабатываемая, рассматриваемая и утверждаемая (одобряемая) органами местного самоуправления и иными участниками стратегического планирования;

корректировка документа стратегического планирования - изменение документа стратегического планирования без изменения периода, на который разрабатывался этот документ стратегического планирования;

среднесрочный период - период, следующий за текущим годом, продолжительностью от трех до шести лет включительно;

прогноз социально-экономического развития муниципального образования - документ стратегического планирования, содержащий информацию об ожидаемых результатах социально-экономического развития муниципального образования на среднесрочный период;

муниципальная программа - документ стратегического планирования, содержащий комплекс планируемых мероприятий, взаимоувязанных по задачам, срокам осуществления, исполнителям и ресурсам и обеспечивающих наиболее эффективное достижение целей и решение задач социально-экономического развития муниципального образования;

мониторинг и контроль реализации документов стратегического планирования - деятельность участников стратегического планирования по комплексной оценке хода и итогов реализации документов стратегического планирования.

3.Правоотношения в области стратегического планирования, не урегулированные настоящим Положением, регулируются в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Бюджетным кодексом Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами.

Статья 2. Документы стратегического планирования социально-экономического развития 
1.К документам стратегического планирования социально-экономического развития     (далее – документы стратегического планирования) относятся:

1)прогноз социально-экономического развития     на среднесрочный период;

2)муниципальные программы.

        2.Порядок разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля реализации документов стратегического планирования, а также последовательность и сроки разработки и утверждения (одобрения) документов стратегического планирования, определяются администрацией  Сибирцевского 2-го                 сельсовета Венгеровского района Новосибирской области (далее – администрация Сибирцевского 2-го сельсовета).

Статья 3. Участники стратегического планирования социально-экономического развития  Воробьевского   сельсовета

1.Участниками стратегического планирования социально-экономического развития Сибирцевского 2-госельсовета являются: 

1)Совет депутатов Сибирцевского 2-го сельсовета Венгеровского района Новосибирской области (далее – Совет депутатов Сибирцевского 2-го сельсовета); 

2)Глава Сибирцевского 2-го  сельсовета Венгеровского района Новосибирской области (далее – Глава Сибирцевского 2-госельсовета);

3)администрация  Сибирцевского 2-го сельсовета; 

4)ревизионная комиссия Венгеровского района Новосибирской области;

5)муниципальные организации в случаях, предусмотренных нормативными правовыми актами   Сибирцевского 2-го  сельсовета.

       2.К разработке документов стратегического планирования могут привлекаться объединения профсоюзов и работодателей, общественные, и иные организации с учетом требований законодательства Российской Федерации о государственной, коммерческой, служебной и иной охраняемой законом тайне. 

Статья 4. Полномочия участников планирования социально-экономического развития

1.К полномочиям Совета депутатов   Сибирцевского 2-го сельсовета относятся:

1)иные полномочия в сфере стратегического планирования, определенные федеральными законами и нормативными правовыми актами  Сибирцевского 2-го     сельсовета

2.К полномочиям Главы Сибирцевского 2-го сельсовета относятся: 

1)иные полномочия в сфере стратегического планирования, определенные федеральными законами и нормативными правовыми актами. 

2)определение порядков разработки и корректировки документов стратегического планирования, а также осуществления мониторинга и контроля реализации данных документов; 

3)определение формы, порядка и сроков общественного обсуждения документов стратегического планирования; 

4)утверждение перечня муниципальных программ, порядка принятия решений о разработке муниципальных программ, их формирования и реализации, а также порядка проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ;

5)утверждение (одобрение) документов стратегического планирования, обеспечение координации разработки и корректировки документов стратегического планирования;

6)осуществление иных полномочий в сфере стратегического планирования, определенные федеральными законами и нормативными правовыми актами            

  3.К полномочиям администрации Сибирцевского 2-го    сельсовета относятся:  

1)участие в обеспечении реализации единой государственной политики в сфере планирования социально-экономического развития, организация разработки проектов нормативных правовых актов в указанной сфере и осуществление методического обеспечения планирования социально-экономического развития; 

2)разработка документов стратегического планирования, обеспечение координации разработки и корректировки документов стратегического планирования;

3)представление информации для государственной регистрации документов стратегического планирования в федеральном государственном реестре документов стратегического планирования с учетом требований законодательства Российской Федерации о государственной, коммерческой, служебной и иной охраняемой законом тайне; 

4)осуществление мониторинга и контроля реализации документов стратегического планирования; 

5)подготовка сводного годового доклада о ходе реализации и об оценке эффективности реализации муниципальных программ;
6)размещение документов стратегического планирования на официальном сайте администрации Сибирцевского 2-го сельсовета Венгеровского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

7.Ревизионная комиссия Венгеровского района Новосибирской области осуществляет полномочия в сфере стратегического планирования социально-экономического развития Сибирцевского 2-го сельсовета в соответствии с Положением о ревизионной комиссии Венгеровского района Новосибирской области.
Статья 5. Прогноз социально-экономического развития             сельсовета на среднесрочный период
1.Прогноз социально-экономического развития на среднесрочный период разрабатывается  ежегодно на основе прогноза социально-экономического развития Венгеровского района Новосибирской области на среднесрочный период с учетом основных направлений бюджетной и налоговой политики Сибирцевского 2-го сельсовета .

2.Прогноз социально-экономического развития на среднесрочный период содержит: 

1) целевые показатели прогноза социально-экономического развития на среднесрочный период; 

2)основные параметры муниципальных программ; 

3)иные положения, определенные администрацией Сибирцевского 2-го  сельсовета.

3.Прогноз социально-экономического развития на среднесрочный период одобряется постановлением администрации Сибирцевского 2-го   сельсовета. 
4.Порядок разработки и корректировки прогноза социально-экономического развития на среднесрочный период определяется администрацией Сибирцевского 2-го             сельсовета.

Статья 10. Муниципальные программы 

1.Муниципальные программы разрабатываются в соответствии с приоритетами социально-экономического развития, с учетом документов стратегического планирования Венгеровского района и Новосибирской области, на период, определяемый Главой Сибирцевского 2-го сельсовета.

2.Муниципальные программы утверждаются администрацией Сибирцевского 2-го         сельсовета.

3.Порядок принятия решений о разработке муниципальных программ, их формирования и реализации устанавливается администрацией Сибирцевского 2-го   сельсовета.

Статья 11. Государственная регистрация документов стратегического планирования  Сибирцевского 2-го   сельсовета

Документы стратегического планирования Сибирцевского 2-го сельсовета подлежат обязательной государственной регистрации в федеральном государственном реестре документов стратегического планирования Российской Федерации в порядке и сроки, установленные Правительством Российской Федерации, с учетом требований законодательства Российской Федерации о государственной, коммерческой, служебной и иной охраняемой законом тайне.

Статья 12. Мониторинг реализации документов стратегического планирования  Сибирцевского 2-го    сельсовета
1.Порядок осуществления мониторинга реализации документов стратегического планирования   и подготовки документов, в которых отражаются результаты мониторинга, определяются нормативными правовыми актами администрации Сибирцевского 2-го  сельсовета, устанавливающими порядки разработки документов стратегического планирования.

2.Документами, в которых отражаются результаты мониторинга реализации документов стратегического планирования, являются:

- ежегодный отчет Главы Сибирцевского 2-го сельсовета о результатах своей деятельности и деятельности администрации Сибирцевского 2-го сельсовета  и иных подведомственных ему учреждений; 

- сводный годовой доклад о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальных программ.

2.Документы, в которых отражаются результаты мониторинга реализации документов стратегического планирования, подлежат размещению на официальном сайте администрации Сибирцевскогго 2-го  сельсовета в сети «Интернет», за исключением сведений, отнесенных к государственной, коммерческой, служебной и иной охраняемой законом тайне.

Статья 13. Контроль реализации документов стратегического планирования          

Порядок осуществления контроля реализации документов стратегического планирования Сибирцевского 2-го  сельсовета определяется в нормативных правовых актах администрации Сибирцевского 2-го сельсовета, устанавливающих порядки разработки документов стратегического планирования.
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� В соответствующем столбце указывается регистрационный номер предостережения.


� В соответствующем столбце указывается конкретный осуществляемый  вид муниципального контроля.


� В соответствующем столбце указывается конкретный осуществляемый вид муниципального контроля.
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